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Uniwersytet Pomorski w Stupsku

REGULAMIN STUDENCKICH PRAKTYK ZAWODOWYCH | STAZY
W
INSTYTUCIE ZARZADZANIA
UNIWERSYTETU POMORSKIEGO W StUPSKU

Na podstawie§29 wust. 2 Regulaminu Studidw Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku,
wprowadzonego uchwatg nr R.000.24.23 Senatu Akademii Pomorskiej w Stupsku z dnia 31 maja
2023 roku w sprawie wprowadzenia Aneksu nr 5 do uchwaty nr R.000.46.19 Senatu Akademii
Pomorskiej w Stupsku z dnia 19 czerwca 2019 roku w sprawie uchwalenia Regulaminu Studiéw
Akademii Pomorskiej w Stupsku oraz na podstawie Zarzadzenia Nr R.021.68.23 Rektora
Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku z dnia 28 czerwca 2023 roku w sprawie wprowadzenia
Regulaminu Studenckich Praktyk Zawodowych i Stazyw Uniwersytecie Pomorskim w
Stupsku, wprowadza sie w Instytucie Zarzadzania Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku
“Regulamin Studenckich Praktyk Zawodowych i Stazy”.

ROZDZIAL |
USTALENIA OGOLNE

§1
llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:
1) Uczelni- nalezy przez to rozumie¢ Uniwersytet Pomorski w Stupsku
2) jednostce dydaktycznej- nalezy przez to rozumieé Instytut i Katedre
1) Instytucie — nalezy przez to rozumie¢ Instytut Zarzadzania;
3) Uczelnianym Koordynatorze Praktyk i Stazy— nalezy przez to rozumie¢ osobe nadzorujaca
realizacje praktyk w imieniu Rektora Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku;
4) Instytutowym/ Katedralnym Koordynatorze ds. Praktyk i Stazy z ramienia jednostki
dydaktycznej — nalezy przez to rozumieé osobe nadzorujgcy realizacje praktyk i stazy w imieniu
Dyrektora Instytutu Zarzgdzania/ Kierownika Katedry ;
5) Akademickim Opiekunie Praktyk— nalezy przez to rozumiec osobe nadzorujacg realizacje
praktyk i stazy w jednostce dydaktycznej, powotang przez Dyrektora Instytutu/ Kierownika
Katedry;
6) opiekunie praktyki — nalezy przez to rozumie¢ osobe opiekujacg sie studentem w miejscu
odbywania praktyki;
7) praktyce- nalezy przez to rozumiec studenckie praktyki zawodowe i staze;
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8) Regulaminie- nalezy przez to rozumie¢ Regulamin Studenckich Praktyk Zawowodowych
obowigzujacy od poczatku roku akademickiego 2023/ 2024.

§2
1. Student jest zobowigzany w trakcie trwania studiéw do odbycia studenckiej praktyki zawodowej
lub stazu, w dalszej czesci zwanych , praktyka”, zgodnie z wymogami programu ksztatcenia.
2. Za praktyke student otrzymuje odpowiednig ilos¢ punktéw ECTS, okreslong szczegdtowo w
programie ksztatcenia.
3. Zaliczenie praktyk jest jednym z wymogdéw programowych, ktére student musi spetni¢ przed
przystgpieniem do egzaminu dyplomowego.
4. Praktyka jest nieodptatna.
5. Student na czas praktyki musi posiada¢ aktualne ubezpieczenie NNW /Nastepstw
Nieszczesliwych Wypadkdéw/, wykupione we wtasnym zakresie.
6. W przypadku, gdy: instytucja, jednostka, placdwka lub organizacja, w ktérej student realizuje
praktyke/staz, wymaga posiadania aktualnych badan i orzeczenia od lekarza medycyny pracy lub
badan do celéw sanitarno-epidemiologicznych, student zobowigzany jest do wykonania
wymaganych badan we wtasnym zakresie.

§3
1. Czas trwania praktyki (wymiar godzin) jest uzalezniony od profilu ksztatcenia i okreslony w
programie ksztatcenia.
2. Student moze rozpoczg¢ praktyke na studiach nie wczesniej niz:
a) studia pierwszego stopnia - na drugim semestrze,
b) studia drugiego stopnia- na pierwszym semestrze.
3. Student zobligowany jest zakonczyé praktyke i rozliczyé sie z jej odbycia z akademickim
opiekunem praktyk zgodnie z zatozeniami programowymi.

ROZDZIAL 11
OPIEKUN PRAKTYK

§4
1. Za wszelkie zadania zwigzane z organizacjg praktyk i stazy w Instytucie odpowiada Instytutowy
Koordynator ds. Praktyk i Stazy, ktory jest powotywany sposrdd nauczycieli Instytutu i podlega
Dyrektorowi Instytutu.
2. Za wszelkie zadania wigzane z organizacjg praktyk na kierunku/ Sciezce ksztatcenia odpowiada
Akademicki Opiekun Praktyk, ktory jest wyznaczony przez Kierownika kierunku/ sciezki ksztatcenia
sposrad nauczycieli i powotywany przez Dyrektora Instytutu.
3. Nadzér nad pracg i realizacjg zadan przez Akademickiego Opiekuna Praktyk sprawuje Kierownik
kierunku/ $ciezki ksztatcenia.
4. Opiekun praktyki jest przedstawicielem podmiotu, w ktérym student odbywa praktyke i pozostaje
jego bezposrednim przetozonym w czasie jej realizacji.
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§5
Do zasadniczych obowigzkow Akademickiego Opiekuna Praktyk nalezy miedzy innymi:
1) organizacja praktyk zgodnie z zasadami i ustaleniami wewnetrznymi obowigzujgcymi w Uczelni,
2) prowadzenie spotkan informacyjnych dla studentéw odnosnie zasad odbywania praktyk,
3) prowadzenie i archiwizowanie wymaganej dokumentacji,
4) wspotpraca z komdrkami wewnetrznymi Uczelni, w tym z Dziekanatem w zakresie praktyk
studentow,
5) wspodtpraca z instytucjami i organizacjami, z ktorymi Uczelnia podpisata porozumienia w sprawie
odbywania praktyk przez studentéw,
6) pomoc w poszukiwaniu partnerow zewnetrznych wsrod przedsiebiorstw, instytucji i organizacji,
ktére umozliwig studentom odbycie praktyk,
7) wspotpraca w Instytucie z komisjami Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w zakresie
doskonalenia praktyk i ewaluacji programu ksztatcenia,
8) nadzér i kontrola nad odbywaniem praktyk przez studentéw.

ROZDZIAL I
CEL | ZAKRES MERYTORYCZNY PRAKTYK
§6

1. Zasadniczym celem praktyk jest przygotowanie studentdw do pracy zawodowej w
przedsiebiorstwach, instytucjach i organizacjach, na stanowiskach pracy zwigzanych z kierunkiem
studidw i wybrang $ciezkg ksztatcenia.

2. Dodatkowym celem praktyk jest nabycie przez studenta odpowiednich umiejetnosci
interpersonalnych, a w szczegdlnosci umiejetnosci komunikowania i wspdtpracy ze
wspotpracownikami w ramach funkcjonowania wybranej jednostki, instytucji i placéwki, jako
miejsca praktyk.

3. W trakcie praktyki studenci powinni, m.in.:

a) zapoznac sie ze specyfikg funkcjonowania przedsiebiorstwa, organizacji / instytucji, w ktore;j
student odbywa praktyke,

b) zapoznac sie z zadaniami przedsiebiorstwa, organizacji / instytucji, w ktorej student odbywa
praktyke,

c) zapoznad sie z organizacjg pracy przedsiebiorstwa organizacji / instytucji, jego dokumentami
formalnymi,

d) zapoznac sie z procedurami dziatania przedsiebiorstwa organizacji / instytucji,

e) nauczy¢ sie realizacji podstawowych i specjalistycznych zadan zawodowych na wybranych
stanowiskach,

f) wykonywac inne zadania zlecone przez osobe nadzorujgcg praktyki.

§7
1. Po odbyciu praktyki, studenci powinni osiggngc¢ zatozone efekty uczenia sie, zgodne z
programem studidéw i okreslone w sylabusach przedmiotu.
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ROZDZIAL IV
ORGANIZACIA, PRZEBIEG | ZALICZENIE PRAKTYK

§8

. Student odbywa praktyke na podstawie indywidualnego Ilub zbiorowego skierowania
wystawionego przez Uczelnie, w przedsiebiorstwie, instytucji / organizacji, ktora zawarta
porozumienie z Uczelnig, po uprzednim ztozeniu Akademickiemu Opiekunowi Praktyk, pisemne;j
informacji, wedtug okreslonego wzoru, o zamierzonym miejscu odbywania praktyki przez
studentéw (zatacznik 1 — wniosek do wystawienia skierowania na praktyke).

. Z jednostkami, instytucjami oraz placowkami, ktére wyrazajg zgode na prowadzenie praktyk,
Uczelnia zawiera porozumienie okreslajace ich warunki.

. Student zobowigzany jest przedtozy¢ opiekunowi praktyki w miejscu odbywania praktyki

dokumenty: skierowanie do odbycia praktyki i/lub porozumienie zawarte pomiedzy podmiotem

a Uczelnig, jezeli porozumienie w tym charakterze nie pozostaje obowigzujace.

Student po zakonczonej praktyce zobowigzany jest do przedtozenia w podmiocie realizacji

praktyki dokumentéw: druku zaswiadczenia potwierdzajacego zrealizowanie praktyki oraz

Dziennika ,Studenckiej praktyki zawodowe]”. Wypetnione dokumenty przedktada

Akademickiemu Opiekunowi Praktyk w Instytucie:

a) zaswiadczenie potwierdzajgcego odbycie praktyki, wydanego przez przedsiebiorstwo,
instytucje / organizacje, w ktorej student odbywat praktyke (zatacznik 2 — zaswiadczenie
potwierdzajace odbycie praktyki)

b) Dziennik ,Studenckiej praktyki zawodowej” i samooceny osiggniecia zaktadanych efektow
uczenia sie, wedtug wzoru zawartego w niniejszym Regulaminie(zatacznik 3 — dziennik
praktyk)

. Akademicki Opiekun Praktyk moze wskazaé takze inne dokumenty wymagane do przedtozenia,
w tym jeden egzemplarz porozumienia zawartego pomiedzy podmiotem, w ktérym praktyka
zostata zrealizowana, a Uczelnia.

. Na wniosek studenta, Prorektor ds. Studentéw moze wyrazi¢ zgode na realizacje praktyki w
innym terminie, niz przewidziany w programie studiéw, nie mniej jednak, powinna ona zakonczy¢
sie wraz z zaliczeniem ostatniego semestru studiéow (zatacznik nr 4- wniosek o zmiane terminu
realizacji studenckiej praktyki zawodowej).

. Praktyka powinna by¢ odbywana w przedsiebiorstwa instytucjach / organizacjach, do pracy w
ktorych student jest przygotowywany w trakcie studidw w ramach ksztatcenia na okres$lonym
kierunku studiow i w ramach wybranej przez siebie specjalnosci.

Praktyki mogg by¢ odbywane w kraju i za granicg, w przedsiebiorstwach, instytucjach /
organizacjach wskazanych przez Uczelnie lub wybranych przez studenta.

§9
. Studenci mogg stara¢ sie o zaliczenie ich pracy zawodowej, w tym prowadzenia witasnego
przedsiebiorstwa/ stazu/ wolontariatu, obecnej lub wykonywanej przed rozpoczeciem studiow,
na poczet praktyki w sytuacji, gdy wykonywana przez nich praca zawodowa/ zrealizowany staz/
zrealizowany wolontariat, miesci sie w obszarze problemowym zwigzanym z kierunkiem studiow
i wybrang specjalnoscia.
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2. W celu zaliczenia praktyki w student sktada do Dyrektora Instytutu wniosek, na obowigzujgcym
wzorze druku (zatacznik nr 5 — wniosek o zaliczenie praktyki poprzez wykonywang prace
zawodowg) oraz dotgcza do niego w formie zatgcznikdow:

a) dokument potwierdzajgcy zatrudnienie/ prowadzenie wtasnego przedsiebiorstwa/ staz/

w

N

w

wolontariat, z uwzglednieniem jego okresu, stanowiska, charakteru i zadan wykonywanych
przez studenta,

b) informacje uzupetniajacy dotyczgcg charakteru i zakresu wykonywanej pracy zawodowej/

czynnosci przedsiebiorcy/ stazu / wolontariatu,

c) opinie przedsiebiorstwa, jednostki, instytucji o studencie wykonujgcym prace zawodowg/

staz/ wolontariat,

d) udokumentowanie osiggniecia efektéw uczenia sie (zatgcznik 6 — ocena osiggniecia

efektow uczenia sie).

. W przypadku prowadzenia przez studenta witasnego przedsiebiorstwa, Akademicki Opiekun
Praktyk przeprowadza z wnioskodawcg wywiad, poswiadczajacy osiggniecie efektéw uczenia sie,
wymienionych w zataczniku nr 6 niniejszego Regulaminu.

. Warunkiem wnioskowania o zaliczanie pracy zawodowej/ prowadzenia wfasnego
przedsiebiorstwa/ stazu/ wolontariatu na poczet praktyki jest udokumentowanie:

a) minimum 6 miesiecznej aktywnosci w przedstawianym zakresie,

b) pozytywne zweryfikowanie przez Akademickiego Opiekuna praktyk mozliwosci
osiggniecia przez studenta zaktadanych efektdw uczenia sie w danym miejscu lub na danym
stanowisku pracy.

. Warunkiem zaliczenia praktyk poprzez realizacje pracy zawodowej/stazu jest zrealizowanie
zaktadanego dla danego kierunku ramowego programu praktyk oraz osiggniecia wyznaczonych
w tym programie efektéw uczenia sie (zatgcznik 6 — ocena osiggniecia efektow uczenia sie).

§10

. Zaliczenie praktyki nastepuje na podstawie przedfozonych przez studenta dokumentow
wymienionych w § 8 ust. 4, po weryfikacji przez Akademickiego Opiekuna Praktyk efektéw
uczenia sie przyjetych dla praktyki w programie ksztatcenia zgodnie z kierunkiem i Sciezkg uczenia

sie.

. Sposéb weryfikacji efektdw uczenia sie zatozonych dla praktyki zawodowej okresla sie
szczegdtowo w programach studidw.

. Ocene koncowa z realizacji praktyki wystawia opiekun praktyki z ramienia podmiotu, w ktérym
praktyka zostata zrealizowana, a Akademicki Opiekun Praktyk ocene te zatwierdza. Zatwierdzona

ocena jest nastepnie wpisywana do protokotu w Wirtualnym Dziekanacie.

. Warunkiem zaliczenia praktyki jest osiggniecie przez studenta wszystkich zatozonych efektéw
uczenia sie okreslonych dla praktyk studenckich, zgodnie z nastepujgca skalg ocen: bardzo dobry
(5,0); dobry plus (4,5); dobry (4,0); dostateczny plus (3,5); dostateczny (3,0); niedostateczny (2,0)

- ni

e zaliczenie praktyki.

. Na wniosek studenta, Prorektor ds. Studentéw podejmuje decyzje w sprawie studenta, ktory
powtarza semestr i nie jest zobowigzany do ponownego zaliczania praktyki, za ktorg uzyskat juz
okreslong w programie studidw liczbe punktéw ECTS i ocene (zatacznik nr 7- wniosek o
przepisanie oceny studenckiej praktyki zawodowej).
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. Studenci podwdjnego dyplomu mogg wystgpi¢ do Dyrektora/ Kierownika jednostki dydaktycznej
z wnioskiem o zaliczenie w czesci lub catosci praktyki na podstawie zrealizowanej praktyki w
swojej macierzystej uczelni (zatacznik nr 8- wniosek o przepisanie oceny studenckiej praktyki
zawodowej z jednostki macierzystej).

. Dokumenty bedace podstawg zaliczenia przez studenta praktyki, zamieszcza sie w teczce akt
personalnych studenta.

. Zaliczenie praktyk jest warunkiem ukonczenia studiéw przez studenta.

ROZDZIAL V
ORGANIZACJA NADZORU | KONTROLI PRAKTYK

§11

. Celem hospitacji jest ocena realizacji efektéw uczenia sie i zgodnosci z programem ksztatcenia na
podstawie bezposredniej obserwacji kompetencji w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetenc;ji
spotecznych.

. Odpowiedzialnym za kontrole praktyk jest Akademicki Opiekun Praktyk w Instytucie. W hospitacji
moze braé udziat takze Instytutowy Koordynator ds. Praktyk i Stazy.

. Kontrole przeprowadza sie na podstawie planu kontroli sporzadzonego przez Akademickiego
Opiekuna Praktyk i zatwierdzonego przez Dyrektora Instytutu, po uprzednim uzgodnieniu
terminow z przedstawicielami podmiotu, w ktérym studenci odbywajg praktyki.

. Dokumentacje pokontrolng sporzgdza Akademicki Opiekun Praktyki przedstawia jg Dyrektorowi
Instytutu.

. Whnioski pokontrolne stanowig cze$¢ sktadowgq rocznego sprawozdania w sprawie praktyk.

ROZDZIAL VI
SPRAWOZDAWCZ0SC

§12

. Praktyki podlegajg sprawozdawczosci zgodnie z zasadami obowigzujgcymi w Uniwersytecie
Pomorskim w Stupsku.

2. Za wykonanie sprawozdan odpowiada akademicki opiekun praktyk i stazy w katedrze.

3. Sprawozdanie z realizacji praktyk w minionym roku akademickim sporzgdza- do 15 listopada
kazdego roku kalendarzowego, Akademicki Opiekun Praktyk. Sprawozdanie, po zapoznaniu sie z
nim przez Instytutowego Koordynatora ds. Praktyk i Stazy, Akademicki Opiekun Praktyk sktada w
Biurze ds. Ksztatcenia Uczelni do 15 listopada kazdego roku kalendarzowego.

. Zbiorcze wyniki sprawozdan, wnioski z przebiegu praktyk, w tym ich ocene przez studentdw,
ocene stopnia osiggniecia zaktadanych dla programu efektéw uczenia sie, a takze propozycje
zmian do ich programu przedstawia Instytutowy Koordynator ds. Praktyk i Stazy Dyrektorowi
Instytut i wtasciwej Komisji Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia.
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ROZDZIAL VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§13
1. Strong organizacyjno-administracyjng praktyk, z ramienia Rektora Uczelni, zajmuje sie Biuro
Prorektora ds. studentdw, a strong ksztatcenia, z ramienia Rektora Uczelni, zajmuje sie Biuro
Prorektora ds. ksztafcenia.
2. Wszelkie przedktadane dokumenty przez studenta w ramach praktyki studenckiej jako
kserokopie muszg byé potwierdzone ,za zgodnos¢ z oryginatem” lub przedtozone wraz z
oryginatem w celu potwierdzenia ich zgodnosci z oryginatem.

§14
Wymienione zatgczniki w tresci Regulaminu stanowig jego integralng czesé.

§ 16
1. Zapisy Regulaminu sg obowigzujgce dla wszystkich kierunkéw studidw oraz Sciezek ksztatcenia
realizowanych w Instytucie Zarzadzania.
2. W sprawach nie uregulowanych Regulaminem, obowigzujg przepisy wyzszej rangi, w tym
przede wszystkim Regulamin Studenckich Praktyk Zawodowych i Stazy w Uniwersytecie
Pomorskim w Stupsku, wprowadzony Zarzadzeniem Nr R.021.68.23 Rektora Uniwersytetu
Pomorskiego w Stupsku z dnia 28 czerwca 2023 roku.

§ 15
Regulamin wchodzi w zycie z poczatkiem roku akademickiego 2023/2024.
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Zatgcznik nr 1 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych i stazy w Instytucie

Zarzgdzania
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Zatgcznik nr 2 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych i stazy w Instytucie
Zarzgdzania

Ipieczatka, nazwa instytucji z miejsca odbywania praktyki/ /miejscowos¢, data/

Zaswiadczenie
o odbyciu studenckiej praktyki zawodowej

/imie i nazwisko, nr albumu, kierunek — specjalnosé¢/

odbyt/a studenckg praktyke ZawodOWg W .............uuuiiiiiiiiiiiiiiieee e

1T 28 (1 1 01T =
/od....do..., dzieh, miesigc, rok/
/pieczatka, podpis opiekuna praktyk z miejsca odbywania praktyki/
A, Uniwersytet Instytut Zarzadzania tel. +48 59 306 76 03
l1i1] Pomorski Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku sekretariat.iz@upsl.edu.pl
w Stupsku 76-200 Stupsk, ul. Kozietulskiego 6 www.iz.upsl.edu.pl



Zatgcznik nr 3 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych i stazy w Instytucie
Zarzgdzania

DZIENNIK ,,STUDENCKIEJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ
(KIERUNKOWEJ/SPECJALISTYCZNEJ)”

INSTYTUT Instytut Zarzadzania

KIERUNEK STUDIOW Zarzadzanie/ Logistyka*

POZIOM KSZTALCENIA Studia pierwszego stopnia/ drugiego stopnia*
FORMA KSZTALCENIA Studia: stacjonarne/ niestacjonarne/ blended learning*

A. DANE DOTYCZACE STUDENTA — wypetnia student

1. Nazwisko i imie 5. Semestr

2. Imie ojca 6. Specjalnos¢

3. Numer albumu 7. Rok akademicki

4. Rok studiow 8. Polisa ubezpieczeniowa

B. DANE DOTYCZACE MIEJSCA | CZASU ODBYWANIA STUDENCKIEJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ -
wypetnia student

1. Miejsce odbywania praktyki: 2. Adres instytucji, organizacji:
3 A. Czas trwania praktyki (od — do): 4. Liczba zrealizowanych godzin praktyki:
300/360/375*

*prosze zaznaczy¢ prawidtowe ,,0”

3 B. Na poczet semestru:
I, Iv, VI*
*prosze zaznaczy¢ prawidtowe ,,0”

A, Uniwersytet Instytut Zarzadzania tel. +48 59 306 76 03
h 11]] Pomorski Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku sekretariat.iz@upsl.edu.pl
w Stupsku 76-200 Stupsk, ul. Kozietulskiego 6 www.iz.upsl.edu.pl



C. CzZESC METODYCZNA STUDENCKIEJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ
(KIERUNKOWEJ/SPECJALISTYCZNE]J)

I. STUDENT OSIAGNAt ZAKLADANE EFEKTY UCZENIA SIEW POSZCZEGOLNYCH
KATEGORIACH:
/wypetnia opiekun praktyk z miejsca praktyki/

Podpis
Kategoria Numer Tresc Ocena OPI?k.u na
Z miejsca
praktyki
W_01 | ma podstawowg wiedze na temat struktury, zadan i
zasad funkcjonowania organizacji, w ktérej odbywa
praktyke oraz relacji z innymi podmiotami
gospodarczymi i administracyjnymi,
. W_02 | ma podstawowaq wiedze o relacjach miedzy organizacja,
wiedza . ) . .
w ktérej odbywa praktyke a innymi strukturami i
podmiotami spotecznymi i gospodarczymi,
W_03 | ma podstawowg wiedze o normach moralnych i
prawnych obowigzujgcych w organizacji, w ktoérej
odbywa praktyke
U_01 | potrafi wykorzystywa¢ w praktyce dziatalnosci
podmiotu, w ktéorym odbywa praktyke wiedze
teoretyczng nabytg w ramach studiéw,
U_02 | prawidtowo  postuguje sie normami prawa
miedzynarodowego i krajowego w celu rozwigzywania
praktycznych problemdéw zwigzanych z dziatalnoscig
umiejetnosci organizacji, w ktérej odbywa praktyke,
U_03 | potrafi wiasciwie analizowa¢ wszelkie zjawiska z
uwzglednieniem ich wptywu na podstawowe procesy i
funkcje zarzadzania,
U_04 | posiada umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej wiedzy, z
uwzglednieniem umiejetnosci nabytych podczas
praktyki zawodowe;].
K_01 | potrafi wspdtdziatac i pracowaé w grupie, przyjmujac w
niej rézne role,
kompetencje | K_02 | potrafi myslec idziata¢ w sposdb przedsiebiorczy bedac
spoteczne przygotowanym do elastycznego podejmowania
wyzwan zawodowych w organizacjach pokrewnych do
tej, w jakiej odbywa praktyke.
Il. TRESCI KSZTALCENIA wW RAMACH ZAJEC STUDENCKIEJ PRAKTYKI
ZAWODOWEJ:
Numer Tresci ksztatcenia Ocena Podpis
tematu opiekuna
Z miejsca
praktyki
1. Zapoznanie sie ze specyfikg funkcjonowania organizacji, w ktére;j
student odbywa praktyke.
2. Zapoznanie sie z zadaniami i prawnymi podstawami
funkcjonowania organizacji, w ktérej student odbywa praktyke.
A Uniwersytet Instytut Zarzadzania tel. +48 59 306 76 03
Pomorski Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku sekretariat.iz@upsl.edu.pl
w Stupsku 76-200 Stupsk, ul. Kozietulskiego 6 www.iz.upsl.edu.pl



Zapoznanie sie z organizacjg pracy kierownictwa i zespotéw
podmiotu, zaangazowanych w zadania merytorycznie zwigzane z
celami praktyki.

Zapoznanie sie z procedurami dziatania organizacji,
merytorycznie zwigzanymi z celami praktyki.

Zapoznanie sie z rodzajami i sposobem prowadzenia
dokumentacji zwigzanej merytorycznie z celami praktyki.
Wykonywanie podstawowych zadan administracyjno-
merytorycznych (pod nadzorem osoby odpowiedzialnej za
opieke nad odbywajgcym praktyke z ramienia instytuciji).

D. SPRAWOZDANIE Z ODBYTEJ STUDENCKIEJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ — wypetnia student

Uniwersytet Instytut Zarzadzania tel. +48 59 306 76 03
Pomorski Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku sekretariat.iz@upsl.edu.pl
w Stupsku 76-200 Stupsk, ul. Kozietulskiego 6 www.iz.upsl.edu.pl



. OCENA KONCOWA ZE STUDENCKIEJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ — wypetnia opiekun z miejsca
praktyki (wyrazona stopniem [stownie i cyfrq], jako Srednia arytmetyczna zocen z punktow
C.l. oraz C.ll., z doktadnosciq do dwdch miejsc po przecinku.

/miejscowosé, data/ /pieczatka instytucji, czytelny podpis opiekuna z miejsca praktyki/

Student
Zapoznatem sie:

/data, czytelny podpis studenta/

Akademicki Opiekun Praktyk
Zapoznatem sie i przedktadam do zaliczenia praktyki:

/data, podpis Akademickiego Opiekuna Praktyk/

A, Uniwersytet Instytut Zarzgdzania tel. +48 59 306 76 03
l1i1] Pomorski Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku sekretariat.iz@upsl.edu.pl
w Stupsku 76-200 Stupsk, ul. Kozietulskiego 6 www.iz.upsl.edu.pl



Zatgcznik nr 4 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych w Instytucie Zarzgdzania

Stupsk, dnia......................
Nazwisko iimie ............cooviiiinnn.
Numer albumu: ...,
Kierunek ..........oooviiiiiiiiiin, Adnotacje BOSID — podanie ztozono w dniu

SPECIAINOSCE. ... e e
Rokisemestr: ...l
Studia stacjonarne/niestacjonarne
Studia | stopnia/ll stopnia/JSM

(podpis pracownika)

Prorektor ds. Studentéw
Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku

(tytut naukowy, imie i nazwisko Prorektora ds. Studentéw)

Prosze o wyrazenie zgody na przesuniecie terminu realizacji studenckiej praktyki
zawodowej/¢wiczen terenowych*z semestru zimowego/letniego roku* akademickiego ....................
na semestr zimowy/letni* roku akademickiego .....................

Zwracam sie tez z prosbg o warunkowy wpis na kolejny semestr/kolejne semestry studiow tj............

UZASADNIENIE

Zgodnie z § 41 Regulaminu Studidw Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku informuje, ze
przesuniecie studenckiej praktyki zawodowej/¢wiczen terenowych* wynika z tego, iz w biezgcym
roku akademickim nie mogtem/am* zrealizowaé praktyki, poniewaz

Zatgczam odpowiednie zaswiadczenie potwierdzajgce zaistniatg okoliczno$é/sytuacje.
Jednoczesnie jestem $wiadomy/-a, ze bede wpisany/-a* warunkowo na nastepny rok akademicki.

(czytelny podpis studenta)

OPINIA OPIEKUNA:
Student/-ka zgodnie z programem ksztatcenia powinien zrealizowaé przewidziang praktyke w roku
akademickim.....ccccouevennnene. , SEMESEIZE.uuuiceveeeeee e, ,Wwymiarze .. ..., godzin.

Uwazam, ze mozna/nie mozna* zmieni¢ termin/u realizacji praktyki na termin wskazany przez
studenta/ke.

*¥odpowiednie podkreSli€ bt s
(podpis Akademickiego Opiekuna Praktyk)

POSTANOWIENIE REKTORA:

A, Uniwersytet Instytut Zarzgdzania tel. +48 59 306 76 03
l1i1] Pomorski Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku sekretariat.iz@upsl.edu.pl
w Stupsku 76-200 Stupsk, ul. Kozietulskiego 6 www.iz.upsl.edu.pl



Zatgcznik nr 5 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych w Instytucie Zarzadzania

Stupsk, dnia......covivininnnt
NAzZWISKO i IMI€ ..ciiieiiie i e
Numer albumu:......cccoiii e
Kierunek: ... oo s Adnotacje - podanie zfozono w dniu:

ROK i SEMEStI i cei e
SPECIAINOSE: e s
Studia stacjonarne/ niestacjonarne/ b-learning*
Studia | stopnia/ Il stopnia/ JSM*........ccccoeevevrveirerireenen
Kontakt: adres e-mail/telefon......cuueeveeeeeeeeeceeeeeeeeene

(podpis pracownika)

Dyrektor Instytutu Zarzgdzania
Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku

Zgodnie z § 29 pkt. 9 Regulaminu Studiéw Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku prosze o wyrazenie
zgody na zaliczenie mi studenckiej praktyki zawodowej w czesci/catosci*. Termin studenckiej praktyki
zawodowej przewidziany jest w roku akademickim .......cccoceeveirrennne. W SEMESEIZe ..oevvvveveeeeennns

UZASADNIENIE

Zgodnie z § 29 pkt. 9 Regulaminu Studidw Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku informuje, ze
wykonuje/wykonywatem* prace zawodowag*, dziatalnos$¢ gospodarcza*, dziatalno$é wolontarystyczng*,
odbytem staz*, odbytem przeszkolenie* zgodnie z kierunkiem studiow w

(wpisa¢ nazwe, adres instytucji, placowki)

Na dowdd tego przedktadam nastepujgce dokumenty: prosbe oraz:

Whnosze i prosze o zajecie stanowiska jak nawstepie.

OPINIA AKADEMICKIEGO OPIEKUNA PRAKTYK:
Student ma przewidziang studenckga praktyke zawodowg w ilosci .........ccceueune.e. godzin.
Na podstawie uzyskanych informacji, dokumentéw i formalnego zweryfikowania przez akademickiego
opiekuna praktyk mozliwosci osiggniecia przez studenta efektéw uczenia sie w danym miejscu lub na danym
stanowisku pracy, zgodnie z wytycznymi zawartymi w obowigzujgcym regulaminie praktyk jak na wstepie,
whnioskuje do Pana Dyrektora o zaliczenie/nie zaliczenie* studentowi na poczet realizacji studenckiej praktyki
zawodowej w catosci/cze$ci* jego pracy zawodowej, dziatalno$ci gospodarczej, dziatalnosci
wolontarystycznej, zrealizowanego stazu, przeszkolenia* w jednostce/instytucji/placowce/organizacji*.
*odpowiednie podKreSliC e,

(podpis Akademickiego Opiekuna Praktyk)

DECYZJA DYREKTORA/ OSOBY UPOWAZNIONEJ: wyrazam zgode/ nie wyrazam zgody

Data, podpis Dyrektora/ OSobY UPOWEZNIONE]: .....ceeveueeverireie et ettt es s enes
A, Uniwersytet Instytut Zarzadzania tel. +48 59 306 76 03
l1i1] Pomorski Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku sekretariat.iz@upsl.edu.pl
w Stupsku 76-200 Stupsk, ul. Kozietulskiego 6 www.iz.upsl.edu.pl




Zatgcznik nr 6 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych w Instytucie Zarzadzania

OCENA OSIAGNIECIA EFEKTOW UCZENIA SIE PODCZAS
WYKONYWANEJ PRACY ZAWODOWEJ W RAMACH ZALICZENIA
STUDENCKIEJ PRAKTYKI ZAWODOWEJ
(KIERUNKOWEJ/SPECJALISTYCZNEJ)

INSTYTUT Instytut Zarzadzania

KIERUNEK STUDIOW Zarzadzanie/ Logistyka*

POZIOM KSZTALCENIA Studia pierwszego/ drugiego stopnia*

FORMA KSZTALCENIA Studia: stacjonarne/ niestacjonarne/ blended learning*
A. DANE DOTYCZACE STUDENTA - wypetnia student

1. Nazwisko i imie 5. Semestr

2. Imie ojca 6. Specjalnos¢

3. Numer albumu 7. Rok akademicki

4. Rok studiow 8. Polisa ubezpieczeniowa

NIE DOTYCZY
B. DANE DOTYCZACE MIEJSCA | CZASU WYKONYWANIA PRACY ZAWODOWEJ — wypetnia
student

3. Miejsce pracy: 4. Adres instytucji, organizacji:
5A. Czas trwania pracy (od — do): 5. Liczba zrealizowanych godzin praktyki:
300/360/375*
5B. Na poczet semestru: *proszeg zaznaczy¢ prawidtowe ,0”
I, 1V, VI*

*prosze zaznaczy¢ prawidtowe ,,0”

C. CzeSC METODYCZNA  ZALICZENIA  STUDENCKIE)  PRAKTYKI ZAWODOWE)
(KIERUNKOWEJ/SPECJALISTYCZNEJ) W RAMACH WYKONYWANEJ PRACY ZAWODOWE)

Ill. STUDENT/PRACOWNIK OSIAGNAL ZAKLADANE EFEKTY UCZENIA SIEW POSZCZEGOLNYCH

KATEGORIACH:
Kategoria Numer Tresc Ocena PO(':|pIS
przetozonego
W_01 | ma podstawowq wiedze na temat struktury, zadan
. i zasad funkcjonowania organizacji, w ktérej
wiedza N ; . .
odbywa praktyke oraz relacji zinnymi podmiotami
gospodarczymi i administracyjnymi,
A, Uniwersytet Instytut Zarzadzania tel. +48 59 306 76 03
h 11]] Pomorski Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku sekretariat.iz@upsl.edu.pl
w Stupsku 76-200 Stupsk, ul. Kozietulskiego 6 www.iz.upsl.edu.pl



W_02 | ma podstawowg wiedze o relacjach miedzy
organizacjg, w ktérej odbywa praktyke a innymi
strukturami i podmiotami spoftecznymi i
gospodarczymi,

W_03 | ma podstawowa wiedze o normach moralnych i
prawnych obowigzujgcych w organizacji, w ktérej
odbywa praktyke

U_01 | potrafi wykorzystywaé w praktyce dziatalnosci
podmiotu, w ktérym odbywa praktyke wiedze
teoretyczng nabytg w ramach studiéw,

U_02 | prawidtowo postuguje sie normami prawa
miedzynarodowego i krajowego w celu
rozwigzywania praktycznych probleméw

umiejet- zwigzanych z dziatalnoscig organizacji, w ktorej

nosci

odbywa praktyke,

U_03 | potrafi wtasciwie analizowaé wszelkie zjawiska z
uwzglednieniem ich wptywu na podstawowe
procesy i funkcje zarzadzania,

U_04 | posiada umiejetnos¢ wykorzystania zdobytej
wiedzy, z uwzglednieniem umiejetnosci nabytych
podczas praktyki zawodowej.

K_01 potrafi wspétdziata¢c i pracowaé w grupie,
przyjmujac w niej rézne role,

kompeten- K_02 potrafi mysle¢ i dziataé w sposob przedsiebiorczy

cje

bedac przygotowanym do elastycznego

spoteczne podejmowania wyzwan zawodowych w

organizacjach pokrewnych do tej, w jakiej odbywa
praktyke.

IV. TRESCI KSZTALCENIA / NABYTE WIEDZA UMIEJETNOSCI | KOMPETENCJE SPOtECZNE W RAMACH

Numer
tematu

/miejscowos¢, data/

1.

WYKONYWANEJ PRACY ZAWODOWE]J:

Tresc

Zapoznanie sie ze specyfikg funkcjonowania organizacji, w ktérej
student wykonuje prace zawodowa.

Zapoznanie sie z zadaniami i prawnymi podstawami
funkcjonowania organizacji, w ktérej student wykonuje prace
zawodowa.

Zapoznanie sie z organizacja pracy kierownictwa i zespotow
podmiotu, zaangazowanych w zadania merytorycznie zwigzane z
celami pracy zawodowej.

Zapoznanie sie z procedurami dziatania organizacji, merytorycznie
zwigzanymi z celami pracy zawodowe;.

Zapoznanie sie z rodzajami i sposobem prowadzenia dokumentacji
zwigzanej merytorycznie z celami pracy zawodowe;j.
Wykonywanie  podstawowych zadan zawodowych oraz
administracyjno-merytorycznych (pod nadzorem osoby
przetozonej).

/pieczatka instytuciji, czytelny podpis przetozonego/

Ocena Podpis
przetozonego

!

N

Uniwersytet Instytut Zarzadzania
Pomorski Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku
w Stupsku 76-200 Stupsk, ul. Kozietulskiego 6

tel. +48 59 306 76 03
sekretariat.iz@upsl.edu.pl
www.iz.upsl.edu.pl



Zatgcznik nr 7 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych w Instytucie Zarzadzania

Stupsk, dnia...............

NAzZWISKO | IMI€ oo
Numer albumu ...
KI@PUNEK ettt s
ROK | SEMESLEN ..o w dniu
SPECIAINOSE et
Studia stacjonarne/ niestacjonarne/ b_|earning* ..........................................
Studia | stopnia/ Il stopnia/ JSM* (podpis pracownika)

Kontakt: adres e-mail/telefon......coevvceeeceeveeeenne.

Adnotacje BOSID - podanie ztozono

Prorektor ds. Studentow
Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku

(tytut naukowy, imie i nazwisko Prorektora ds. Studentéw)

Na podstawie § 40 Regulaminu Studiéw Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku prosze o zaliczenie —
przepisanie oceny i liczby punktéw ECTS z przedmiotu Praktyki zawodowe w zwigzku z powtarzaniem
semestru. Prosze o pozytywne rozpatrzenie mojej prosby.

UZASADNIENIE

Studencky praktyke zawodowg zaliczytem/am w roku akademickim ... podczas
SEMESIU/OW ..oeveeeeereviecreeane, na ocene ............ uzyskujac liczbe punktow ECTS.............. ,azgodnie z §
40 Regulaminu Studidw Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku student, ktory powtarza semestr, nie jest
zobowigzany do zaliczania zaje¢, za ktére uzyskat juz okres$long w programie studiow liczbe punktow
ECTS, w zwigzku z czym wnosze jak na wstepie.

Zataczam odpowiednie potwierdzenia na zaistniatg okolicznosé/sytuacje.

OPINIA AKADEMICKIEGO OPIEKUNA PRAKTYK:
Student/ka zrealizowat/a, nie zrealizowata/a* praktyke zawodowg w semestrze ..................... W wymiarze

Uwazam, ze mozna/nie mozna* zaliczy¢-przepisac ocene i punkty ECTS w ramach przedmiotu Praktyka

zawodowa.

W sytuacji negatywnego stanowiska, student powinien zrealizowac praktyke zawodowg w semestrze w

roku akademickim .......ccccoevverveunenne. (nalezy podaé, kiedy i w jakim semestrze student ma uczeszczaé na

praktyke).

¥odpowiednie podKreSli€ bt s ere sre e
(podpis Akademickiego Opiekuna Praktyk)

POSTANOWIENIE REKTORA:

A, Uniwersytet Instytut Zarzgdzania tel. +48 59 306 76 03
l1i1] Pomorski Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku sekretariat.iz@upsl.edu.pl
w Stupsku 76-200 Stupsk, ul. Kozietulskiego 6 www.iz.upsl.edu.pl



Zatgcznik nr 8 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych w Instytucie Zarzadzania

Stupsk, dnia....cc.eeeeeeennnenee.

NAZWISKO i IMIE .eevvieeiiieee e e
NUMEr alBUMU ..o v
KIIUNEK ettt
ROK i SEMESTEL vttt eee et eee s ees s neens Adnotacje - podanie zfozono w dniu.
SPECJAINOSE ..t
Studia stacjonarne/ niestacjonarne/ b-learning*

Studia | stopnia/ Il stopnia/ JSM*........ccceevevevvvecrereerennnn.
Kontakt: adres e-mail/telefon.......cccocveevieieecvcncninne

(podpis pracownika)

Dyrektor Instytutu Zarzgdzania
Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku

Zgodnie z § 29 pkt. 12 Regulaminu Studiéw Uniwersytetu Pomorskiego w Stupsku prosze o zaliczenie
— przepisanie oceny i liczby punktéw ECTS z przedmiotu Praktyki zawodowe w zwigzku z faktem
zaliczenia ich w mojej macierzystej uczelni. Prosze o pozytywne rozpatrzenie mojej prosby.

UZASADNIENIE

Studencka praktyke zawodowa zaliczytem/am w mojej macierzystej uczelNi.......ccceeeeeveveeerereeee e,

(nazwa uczelni)

w roku akademickim ... podczas semestru/Ow ..........c.coeeeerevenenens na ocene ............ , uzyskujac
liczbe punktéw ECTS................ Zgodnie z § 29 pkt. 12 Regulaminu Studidéw Uniwersytetu Pomorskiego w
Stupsku student podwadjnego dyplomu moze wnioskowac o przepisanie uzyskanej wczesniej oceny.
Zatgczam odpowiednie potwierdzenia na zaistniatg okolicznos¢/sytuacje.

(czytelny podpis studenta)

Zataczam odpowiednie potwierdzenia na zaistniatg okolicznosé¢/sytuacje. Wnosze i prosze o zajecie
stanowiska jak na wstepie.

(data, czytelny podpis studenta)

DECYZJA DYREKTORA/ OSOBY UPOWAZNIONEJ: wyrazam zgode/ nie wyrazam zgody

Data, podpis Dyrektora/ OSoby UPOWAZNIONE]: ......cccceueverireeecreeieriee et cve e raer e enes
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